Приложение 1
к Соглашению №9 от 26.10.18

Порядок индексации тарифов на основе подушевого норматива
на оплату медицинской помощи в рамках базовой программы ОМС на 2018г, за счет увеличения «Межбюджетного трансферта 
бюджету Территориального фонда обязательного медицинского страхования в Ленинградской области на увеличение средней заработной платы врачей, среднего (фармацевтического) и младшего медицинского персонала в сфере обязательного медицинского страхования 
в соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2012г №597»
Настоящий Порядок индексации тарифов на основе подушевого норматива на оплату медицинской помощи в рамках базовой программы обязательного медицинского страхования на 2018 год, за счет увеличения «Межбюджетного трансферта бюджету Территориального фонда обязательного медицинского страхования в Ленинградской области на увеличение средней заработной платы врачей, среднего (фармацевтического) и младшего медицинского персонала в сфере обязательного медицинского страхования в соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2012г. №597» (далее по тексту – Порядок), разработан в соответствии с требованиями к структуре и содержанию Тарифного соглашения, утвержденными приказом ФОМС от 18.11.14г №200, на основании письма ФОМС от 30.06.17г №7665/21-2/и «О мерах по выполнению Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012г. №597», в целях  достижения целевых показателей уровня средней заработной платы, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, врачей, среднего (фармацевтического) и младшего медицинского персонала, осуществляющих деятельность в медицинских организациях, участвующих в реализации Территориальной программы обязательного медицинского страхования Ленинградской области в 2018 году, оказывающих первичную медико-санитарную помощь в амбулаторно-поликлинических условиях (с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации), в связи с обращением по поводу заболевания) по территориально-участковому принципу и финансируемых по подушевому нормативу на прикрепившихся лиц.

В целях проведения индексации тарифов на основе подушевого норматива на оплату медицинской помощи в рамках базовой программы обязательного медицинского страхования на 2018 год для медицинских организаций, участвующих в реализации Территориальной программы обязательного медицинского страхования Ленинградской области в 2018 году и финансируемых по подушевому нормативу на прикрепившихся лиц, установлены целевые подушевые нормативы на октябрь 2018 года по достижению целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, по финансированию медицинской помощи, оказанной медицинскими организациями в амбулаторно-поликлинических условиях (с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации), в связи с обращением по поводу заболевания) по территориально-участковому принципу (далее по тексту – ЦЗП ПНi).

ЦЗП ПНi рассчитаны на основании базового целевого подушевого норматива по достижению целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, по финансированию медицинской помощи, оказанной медицинскими организациями в амбулаторно-поликлинических условиях (с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации), в связи с обращением по поводу заболевания) по территориально-участковому принципу (далее по тексту ЦЗП ПН баз), путем применения коэффициентов дифференциации, учитывающих достижение целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, в расчете на одно застрахованное лицо, согласно Приложению 1 к настоящему Порядку, по следующим формулам:

ЦЗП ПНi АМПлеч = КД ЗПi АМПлеч х ЦЗП ПНбаз АМПлеч

ЦЗП ПНi АМПпроф = КД ЗПi АМПпроф х ЦЗП ПНбаз АМПпроф

где:

КД ЗПi АМПлеч - коэффициент дифференциации, учитывающий достижение целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, рассчитанный в пределах интервалов индивидуальных значений потребности медицинской организации в дополнительном финансировании медицинской помощи, оказанной в амбулаторно-поликлинических условиях в связи с обращением по поводу заболевания, для достижения целевых показателей «дорожной карты», согласно Приложению 2 к настоящему Порядку;

КД ЗПi АМПпроф – коэффициент дифференциации, учитывающий достижение целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, рассчитанный в пределах интервалов индивидуальных значений потребности медицинской организации в дополнительном финансировании медицинской помощи, оказанной в амбулаторно-поликлинических условиях с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации), для достижения целевых показателей «дорожной карты», согласно Приложению 2 к настоящему Порядку;

ЦЗП ПНбаз АМПлеч - целевой базовый подушевой норматив в месяц по достижению целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, по финансированию медицинской помощи в амбулаторно-поликлинических условиях в связи с обращением по поводу заболевания, оказанной медицинскими организациями по территориально-участковому принципу, согласно Приложению 3 к настоящему Порядку.

ЦЗП ПНбаз АМПлеч рассчитан по следующей формуле:

	ЦЗП ПНбаз АМПлеч
	=
	∑ДПС АМПлеч i 

	
	
	Численность застрахованных на 01.10.18г.


где:
∑ДПС АМП леч i – суммарная потребность медицинской организации в дополнительном финансировании медицинской помощи (ДПС), оказанной в амбулаторно-поликлинических условиях в связи с обращением по поводу заболевания, для достижения целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, на основании предложений в соответствии с решением заседания №5 от 24.09.2018г. рабочей группы по тарифам на оплату медицинской помощи в рамках Комиссии по разработке Территориальной программы ОМС в Ленинградской области;

численность застрахованных на 01.10.18г. в соответствии с Приложением 4 к настоящему Порядку.

ЦЗП ПНбаз АМПпроф - целевой базовый подушевой норматив в месяц по достижению целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, по финансированию медицинской помощи в амбулаторно-поликлинических условиях с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации), оказанной медицинскими организациями по территориально-участковому принципу, согласно Приложению 3 к настоящему Порядку.

ЦЗП ПНбаз АМПпроф рассчитан по следующей формуле:

	ЦЗП ПНбаз АМПпроф
	=
	∑ДПС АМПпроф i 

	
	
	Численность застрахованных на 01.10.18г.


где:

∑ДПС АМП проф i - суммарная потребность медицинской организации в дополнительном финансировании медицинской помощи (ДПС), оказанной в амбулаторно-поликлинических условиях с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации) для достижения целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, на основании предложений в соответствии с решением заседания №5 от 24.09.2018г. рабочей группы по тарифам на оплату медицинской помощи в рамках Комиссии по разработке Территориальной программы ОМС в Ленинградской области;

численность застрахованных по состоянию на 01.10.18г, в соответствии с Приложением 4 к настоящему Порядку.
Индексация базовых дифференцированных подушевых нормативов финансирования на прикрепившихся лиц по однородным группам медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторно-поликлинических условиях (с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации), в связи с обращением по поводу заболевания), в связи с дифференциацией суммарной потребности медицинских организаций в дополнительном финансировании медицинской помощи для достижения целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, осуществляется путем ввода коэффициентов индексации базовых дифференцированных подушевых нормативов финансирования на прикрепившихся лиц по однородным группам медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторно-поликлинических условиях (с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации), в связи с обращением по поводу заболевания), согласно Приложению 5 к настоящему Порядку, рассчитанных по следующим формулам:

	Киндi БДПН АМПлеч
	=
	ЦЗП ПНi АМПлеч + БДПН АМПлеч

	
	
	БДПН АМПлеч


	Киндi БДПН АМПпроф
	=
	ЦЗП ПНi АМПпроф + БДПН АМПпроф

	
	
	БДПН АМПпроф


где: 

Киндi БДПН АМПлеч – Коэффициент индексации базового дифференцированного подушевого норматива финансирования в месяц на прикрепившихся лиц по однородной группе по медицинской организации, оказывающей медицинскую помощь в амбулаторно-поликлинических условиях в связи с обращением по поводу заболевания;

Киндi БДПН АМПпроф – Коэффициент индексации базового дифференцированного подушевого норматива финансирования в месяц на прикрепившихся лиц по однородной группе по медицинской организации, оказывающей медицинскую помощь в амбулаторно-поликлинических условиях с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации);

БДПН АМПлеч – Базовый дифференцированный подушевой норматив финансирования в месяц на прикрепившихся лиц по однородным группам медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторно-поликлинических условиях в связи с обращением по поводу заболевания;

БДПН АМПпроф – Базовый дифференцированный подушевой норматив финансирования в месяц на прикрепившихся лиц по однородным группам медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторно-поликлинических условиях с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации).

К денежным средствам, направляемым медицинским организациям по целевым подушевым нормативам по достижению целевых показателей уровня средней заработной платы медицинских работников, установленных «дорожной картой» развития здравоохранения в Ленинградской области, по финансированию медицинской помощи, оказанной медицинскими организациями в амбулаторно-поликлинических условиях (с профилактическими и иными целями (за исключением диспансеризации), в связи с обращением по поводу заболевания) по территориально-участковому принципу, не применяется Порядок осуществления выплат за достижение соответствующих показателей в соответствии с перечнем показателей результативности деятельности медицинских организаций, оплата амбулаторной медицинской помощи в которых осуществляется по подушевому нормативу финансирования на прикрепившихся лиц.

Медицинские организации и страховые медицинские организации при выставлении и оплате счетов по целевым подушевым нормативам (ЦЗП ПНi) за октябрь 2018 года используют численность застрахованных лиц по состоянию на 01.10.18г, в соответствии с Приложением 4 к настоящему Порядку.
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